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La SIl & composta da ricercatori, formatori, analisti di organizzazione
e processi, matematici, progettisti € computer engineer con grande
esperienza nello sviluppo di software per la gestione della conoscenza,
nella progettazione di applicazioni multimediali per I'erogazione

di contenuti e formazione on line/off line.
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Il futuro delle aziende dipende dalla capacita di innovare.
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La missione di SII, Semantic Internet Innovation, & garantire e facilitare
il libero accesso alla conoscenza con il pit qualificato supporto
metodologico e tecnologico.

L ® .
L'offerta di servizi & integrata nel KELP™, Knowledge E-Learning Portal,
che offre vantaggi competitivi nell'implementazione, I'elaborazione,
I'aggiornamento delle competenze e nella condivisione di basi

) ® L ) ) -
di conoscenza. KELP™ ¢ la soluzione ideata e realizzata da Sl in ambienti
open source per offrire un sistema integrato per la gestione di learning

working community. KELP® & un servizio innovativo per lo sviluppo
professionale che favorisce la comunicazione e offre servizi ausiliari
business to employees, sulla base di contenuti-chiave rapportati

a destinatari ben caratterizzati all'interno della struttura in cui operano.
Il team strategico ed operativo di Sll supporta le organizzazioni in ogni
aspetto di impostazione e gestione del sistema di formazione, mettendo
a disposizione dei propri clienti le metodologie e le tecnologie necessarie
per la creazione delle appropriate soluzioni formative e delle strutture
per la loro erogazione in rete.
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Rilevazione dei fabbisogni

L'architetto del Knowledge E- Learning Portal identifica contenuti
e modalita adatti a soddisfare i fabbisogni formativi dei discenti
aggregati in comunita professionali.

Raccolta e selezione dei contenuti
| redattori ricercano, raccolgono e selezionano i testi, e gli elementi
multimediali che compongono il percorso formativo.

Progettazione dei percorsi formativi

| materiali selezionati vengono organizzati in learning object
per assicurare ai discenti un apprendimento per sonalizzato
€ una sistematica autoverifica.

Realizzazione grafica e ipertestuale

Grafici ed esperti in informatica inseriscono elementi di supporto
multimediale che permettono ad ogni utente di visionare

e comprendere a fondo gli argomenti trattati nelle lezioni.

Erogazione della formazione
Una volta ultimato il corso viene messo a disposizione dei discenti, che

fruiscono dei contenuti attraver so diverse tecnologie (web, internet
television, virtual classroom, ...), usando chat, forum ed e-mail,
i partecipanti al corso hanno a loro disposizione strumenti e metodi
accessori in grado di facilitare comunicazione e par tecipazione

all'interno del KELP® .

Gestione della comunita on line e apprendimento collettivo
Attraverso il monitoraggio su base periodica dei risultati

delle verifiche e dei contenuti di discussione all'interno

del Knowledge System, la redazione, in una logica di project cycle,
revisiona periodicamente i contenuti proposti e, laddove necessario,

i modifica al fine di migliorare la qualita dei materiali e degli strumenti
didattici. La comunita che apprende si trova nelle condizioni di essere
essa stessa generatrice della propria conoscenza. Il mentore, insieme
agli altri membri della redazione, ha il compito di creare sistemi di
verifica ed orientamento che semplificano e rendono piti appetibile la
partecipazione alle molteplici attivita for mative delle community.

L'intervento di Semantic Internet Innovation produce valore

ed innovazione:

* quando le aziende devono migliorare la qualifica professionale
delle loro risorse minimizzando i costi di gestione della formazione;

* quando le aziende devono accrescere ed orientare la loro cultura
organizzativa (learning or ganization) sviluppando le capacita dei propri
dipendenti (empowerment) per facilitare il raggiungimento degli obiettivi
di servizio business.

* quando le associazioni di categoria vogliono acquisire un vantaggio
competitivo e differenziarsi dalla crescente concorrenza formativa.

* quando le istituzioni devono sviluppare progetti che mettono in condizioni
di apprendere anche le categorie disagiate (disabili, anziani,
ospedalizzati,..).

| temi per le istituzioni sono simili a quelli delle aziende, su dimensioni
maggiori e distanze amplificate dalla distribuzione sul territorio.

* Studi sull'impatto di nuove tecnologie sui servizi offer ti

* Progettazione e realizzazione di sistemi web based

* Formazione e qualificazione degli operatori

* Riqualificazione di figure professionali

In collaborazione con enti locali sono in fase di studio progetti
di formazione basati sul KELP® rivolti a categorie disagiate: anziani,
extracomunitari, ospedalizzati e portatori di handicap.

L'offerta di servizi & integrata nel KELP™ che puo offrire un vantaggio
competitivo per la costruzione, 'aggior namento delle competenze e la
condivisione di basi di conoscenza.
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